Aneks nr5
do statutu Przedszkola Miejskiego nr 2
w Chelmzy

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 30 pazdziernika 2002 roku,

na podstawie Rozporzadzenia M E N i S zdnia 31 stycznia 2002 r

w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych
szkot / Dz.UNr 10, poz.96/ wprowadza sig nastepujace zmiany:

1. W § 1 dodaje si¢ punkt 8 i 9 w brzmieniu:
§1

» 8. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu:

Przedszkole Miejskie nr 2 w Chetmzy
UL Tumska 10
Tel: 675-25-41

9. Przedszkole dziala na podstawie :
a. Ustawy z dnia 7.09.1991 r o systemie o$wiaty./Dz.U. Nr 67,
poz. 329 z 1996 r- tekst jednolity z pbézn.zm/
b. Uchwaly Rady Miasta XXXI1/212/93
c. Niniejszego statutu.”

2. W§ 2 w ust.1 dodaje si¢ punkty d.e,f; w ust. 2 dodaje si¢ punkty
g,h.1,j.k,1,m,n; dodaje si¢ ust.4 w brzmieniu:

§2

» 1 d/ wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,
e/ sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb
oraz mozliwosci,
{7 wspolpracg z rodzicami.
3. g/ zorganizowanie bezpiecznego i zdrowego srodowiska,
h/ Budzenie wary dziecka we wtasne mozliwosci,
i/ stwarzanie sytuacji edukacyjnych umozliwiajacych osiaganie
sukcesow przez dziecko,
J/ stwarzanie okazji do samodzielnego dzialania dziecka,



k/ budowanie systemu wartosci,

I/ ksztaltowanie umiejetnoéci obserwowania, rozumienia zjawisk,
zdobywania doswiadzenia,

I/ rozwijanie wrazliwosci estetycznej i wyobrazni,

m/ ciagle podnoszenie sprawnosci jezykowej i estetycznej,

n/ wdrazanie dziecka do dziatan prozdrowotnych.

4.Przedszkole sprawujé opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody
i sposoby dziafania odpowiednie dla dzieci , zgodnie z potrzebami
$rodowiskowymi i mozliwosciami lokalowymi:
a/ zapewnia bezpieczefistwo i statq opieke nad dzie¢mi w
przedszkolu i poza nim,
b/ zapewnia poczucie bezpieczefistwa zarowno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym,
¢/ dziala zgodnie z przepisami bhp i ppoz.,
d/ stale wspolpracuje z poradnig posychologiczno-pedagogiczng
w celu zapewnienia dzieciom i rodzicoin pomocy ze strony
pedagoga, psychologa i logopedy.”

3. W §3 wust.1 dodaje pkt d, w ust.3 dodaje pkt-y j,k,Lt,m,n,0,p,r,s,t,u,w;
znosi ust.4, w ust.5 w wzbogaca pkt e ,f oraz dodaje pkt k,| w brzmieniu:

§3

/
,, 1. d/ Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow dziata w oparciu o
wiasny regulamin, ktéry nie jest sprzeczny z przepisami
niniejszego statutu.

3. j/ opracowuje plan mierzenia jakosci pracy przedszkola,

k/ planuje ,organizuje i przeprowadza mierzenie jakosci

pracy przedszkola,

I/ przekazuje raport o jakosci pracy przedszkola Radzie

Pedagogicznej i Radzic Rodzicow,

1/ opracowuje wsolnie z Rada Pedagigiczna Program Rozwoju
Przedszkola , oparty na wynikach mierzenia jakosci pracy
placoéwki, ‘

m/ gromadzi informacje o pracy nauczyciela wcelu oceny pracy,

n/ przygotowuje arkusz organizacyjny pracy przedszkola,

o/ wspolpracuje z rodzicami , organem sprawujacym nadzor peda-

gogiczny, organem prowadzacym placowke i innymi instytu-
cjami kontrolujacymi przedszkole,
p/ kieruje polityka kadrrowa, zatrudnia i zwalnia pracownikow,
1/ przyznaje nagrody i udziela kar pracownikom zgodnie z wnios-



kiem zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczna,

s/ zapewnia pracownikom wiasciwe warunki pracy,zgodnie
z przepisami bhp i ppoz. oraz Kodeksem Pracy,

t/ zapewnia dzieciom optymalne warunki rozwoju,

u/ wspélpracuje ze Zwiazkami Zawodowymi,

w/ administruje ZF$S zgodnie z regulaminem.

S.e/
% Opracowuje i zatwierdza statut przedszkola.

% Opracowuje Program Rozwoju Przedszkola.
& Uchwala Regulamin Rady Pedaggicznej.
f/ '
& Przebieg i wyniki pracy wychowawcze] i edukacyjnej dzieci.
k/ Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane wiekszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej 2/3 liczby jej cztonkow.
1/ Nauczyciela obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej
uchwat, wnioskow i spostrzezen.”

4. W § 6 dodaje sig ust. 2,3,4 w brimjeniu:
§6
,, 2. Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 61.
3. Dla realizacji zadan statutowybh przedszkola posiada:

sale dla poszczegolnych oddziatow,

pomieszczenie administracyjne,

bibljoteke wraz z kacikiem pracy wyrownawcze i logopedycznej,
szatnie dla kazdej grupy,

kuchnie i zaplecza gospodarcze,

podwérko przedszkolne.

MmO R0 o

4. Dzieci niepetnosprawne mogg by¢ przyjete do pzedszkola po
przedlozeniu opinii z poradni psychologiczno-pedagogiczncj
okreslajacej ich poziom rozwoju psychofizycznego i stan zdrowia.”

5. W§ 9 ust.4 otrzymuje brzmienie:

§9

4. Przedszkole jest jednostka budzetowa , ktorej dziatalnoé¢ finanso-

>
x
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wana jest przez:
a. Gmine Chelmza.
b. Rodzigéw —w formie opfaty stalej za pobyt dziecka
w przedszkolu.
5. e. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa
z gory w dniach ustalonych.”

6. W§ 11 wust. 1 dodaje sig pkt f,g,,h,i,j,k w brzmieniu:

§ 11

,, f/ czuwanie nad zyciem , zdrowiem i bezpieczenstwem dzieci pod-
czas pobyty w przedzkolu i poza nim,
g/ planowanie wlasnego rozwoju zawodowego,
h/dbatosc o warsztat pracy,
i/ eliminowanie przyczy niepowodzen u dzieci,
*j/ realizacja zalecen dyrektora i 0séb kontrolujacych,
k/ inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym i sportowym.”
/

7. W § 12 dodaje sig ust.10,11,12 w brzmieniu:
§12
., 10. Do podstawowych obowigzkdéw rodzicow nalezy:
Przestrzeganie niniejszego statutu.
Zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przybory i pomoce.
. Respektowanie uchwat Rady Pedagogiczne;.
Terminowe uiszczanie oplaty za przedszkole.
Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w
placowce.
11. Rodzice majg prawo do :
a. Znajomosci programu wychowania w przedszkolu.
b. Uzyskiwanie na biezgco informacji o dziecku.
c. Wyrazanie i przekazywanie nauczycielowi wnioskow
z ot}serwacji‘pracy przedszkola.

d. wyrazanie opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i sprawujacemu nadzor nad przedszkolem.

oo o

12. Formami wspolpracy sa:
a. Zebrania grupowe.
b. Zajecia otwarte.
¢. Informacje na gazetce. .



d. Rozmowy indywidualne.
e. Ankiety.

f. Wywiady.

g. Uroczystosci i imprezy.

. Czgstotliwoséé spotkan:
Zebrania grupowe — co najmniej 3 razy w ciagu roku.
Zajgcia otwarte - co najmnigj 2 razy w ciggu roku.
Informacje na gaze(ce- na biezaco. -
Rozmowy i konsultacje indywidualne — wedtug potrzeb rodzicow i
nauczycieli.
Ankiety i wywiady- wedtug planu wewngtrznego mierzenia jakosci oraz
zgodnie z potrzebami nauczycieli.
Uroczystosci i imprezy — zgodnie z kalendarzem uroczystos$ci i imprez.
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